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EEEEEE
BTS SERVICES ET PRESTATIONS

DES SECTEURS SANITAIRE
ET SOCIAL (SP3S)

Le secteur du sanitaire et social est un secteur dynamique et porteur offrant de
nombreuses opportunités de débouchés. Les profils issus du BTS SP3S sont
recherchés par de nombreux employeurs confrontés a une pénurie de profils
formés et qualifiés.

Réaliser votre diplome dans la filiere du sanitaire et social vous garantit un avenir
sur le marché du travail et un métier au service de I'humain.

Le BTS SP3S forme des professionnel-les pour ) Initial

participer aux missions sanitaires et sociales » Alternance (contrat d'apprentissage
en travaillant avec les acteurices de la santé, ou de professionnalisation)

du social et les partenaires institutionnels tout

en mettant leurs compétences au service des

publics en demande de soins, services et

aides sociales.
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DIPLOME D'ETAT

BTS SP3S

CONDITIONS D'ADMISSION B

» Etre titulaire d'un diplédme de niveau 4
(toutes filieres ou titres homologués)

» Evaluations par le biais de tests en francais,
anglais, spécialité et culture générale suivi d'un
entretien individuel.

DUREE ET ACCESSIBILITE

Formationdispensée en alternance ou enformation
initiale sur une période de 2 ans.

Rythme d‘alternance : 1 semaine en cours puis 1
semaine en entreprise

» Eligible au CPF (sous conditions)

» Formation accessible aux personnes en
situation de handicap

» Equivalences et passerelles possibles en
fonction du diplome présenté

OBJECTIFS

Accompagner et coordonner le parcours de la
personne (Bloc n°36939BCO01)

» Suivi de la logistique administrative

» Relation client

Participer aux projets en lien avec les activités de

la structure et a la démarche qualité

(Bloc n°36939BC02)

» Mise en ceuvre d'une démarche de projet
Contribuer a la mise en ceuvre de la politique de la
structure sur le territoire (Bloc n°36939BC03)

» Identification des besoins

» Mise en place de réponses adaptées a un public

Collaborer a la gestion de la structure et du
service (Bloc n°36939BC04)

» Logistique financiere

» Recrutement de personnel
Culture générale et expression
Langue vivante étrangére (anglais)

METHODES MOBILISEES

Cours et supports projetés sur vidéoprojecteurs en
salle, supports électroniques. Exercices pratiques et
études de cas, travaux en groupe, simulations et
projet professionnel.

» Culture générale et expression (écrit) - 4h
» Gestion de la structure et du service (écrit) - 3n30
» Politique de la structure et territoire (écrit) - 4h

» Accompagnement et coordination du parcours de
la personne (pratique et oral) - Th15

» Projet et démarche qualité - 40mn

» Anglais (oral) - 30mn

*Evaluations intermédiaires dans toutes les matiéres. Possibilité de
valider un ou plusieurs blocs de compétences.

DEBOUCHES €

» Métiers:

Gestionnaire conseil, conseillersére d'action sociale,
responsable de secteur en service d'aide a domicile,
assistantee en ressources humaines, assistantee
qualité...
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